Municipio della Citta di Naso

Citta metropolitana di Messina

@A % ot 1 8 MnR. 2016

Copia Delibera di Giunta Municipale

OGGETTO:.Variazione organigramma allegato al Regolamento di organizzazione degli uffici

e dei servizi.

L’anno duemilasedici, il giorno %ﬂ Q\ VT

HARY o

] del mese di

alle ore J<~ % 0 nella sala del Comune suddetto, a seguito di regolare convocazione, la Giunta
Municipale si & riunita nelle seguenti persone:

. Cognome e Nome Carica Presenze Assenze

1 |Avv. Daniele Letizia Sindaco ><

2 |Randazzo Mignacca Giuseppe Vicesindaco Pas

3 |Parasiliti Maria Assessore =

4 |Rubino Giovanni Assessore ><

S |Rifici Filippo Massimiliano Assessore AN

Con la partecipazione del Segretario Dott.ssa Carmela Calio.

Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita 1

presenti a deliberare sull’argomento in oggetto specificato




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE N. \PQ'J DEL ) & 5) é

PROPONENTE: SINDACO

Oggetto: Oggetto: variazione organigramma allegato al vigente Regdlamento di organizzazione

degli uffici e dei servizi.

Premesso:

che & stato adottato il regolamento di organizzazione degli uffici ¢ déi -geriiii} del comune di Naso
con Delibera di Giunta Municipale n® 153 dell'l dicembre 2010 e successivamente modificato, in
relazione alle esigenze dell’Ente, con: '

Delibera di Giunta Municipale n° 69 del 28 marzo 2011; Delibera di Giunta Municipale n° 299 del
14 ottobre 2011; Delibera di Giunta Municipale n 37 del 28 Febbraio 2013;

Che da ultimo, con deliberazione di G.M. n.04 del 14 Gennaio 2016, esecutiva, ¢ stato revisionato
I’adottato regolamento di organizzazione degli uffici ¢ dei servizi, disciplinante 1’ordinamento,
I’organizzazione ed il funzionamento degli uffici e dei servizi, nell’ambito del quale sono stati
definiti sia la struttura organizzativa che la dotazione organica che I’organigramma dell’Ente.

Che successivamente sono intervenute ancora nuove esigenze di revisione del predetto strumento
organizzativo, specie in considerazione di una maggiore flessibilita organizzativa, resasi necessaria
al fine di garantire il funzionamento ed il buon andamento delle atfivita amministrative.

Considerato che I’art.89, comma 5 del D.L.gs n. 267/00stabilisce che i comuni, le province e gli
Enti locali territoriali, nel rispetto dei principi fissati dalla stessa legge, provvedono alla
determinazione delle dotazioni organiche, nonché all’organizzazione e gestione del personale
nell’ambito della propria autonomia normativa ¢ organizzativa con 1 soli limiti derivanti dalle
proprie capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio di funzioni, servizi e compiti attribuiti;

che I’art.6, comma 1° del D.L.gs n. 165/01 e ss.mm.ii., nel testo vigente, stabilisce che nelle
amministrazioni pubbliche 1’organizzazione e la disciplina degli uffici nonche la consistenza e la
variazione delle dotazioni organiche sono determinate in funzione delle finalita indicate all’art. 1,
comma 1, previa verifica dei fabbisogni effettivi.

Preso atto che il miglioramento delle variegate funzioni e dei molteplici servizi, si conseguirebbe
pill agevolmente, intervenendo ed incidendo sul principio della continuitd del servizio, spesso
inficiata dalla discontinua attivita dei due responsabili di area tecnica 1 e 2, che fino all’anno 2015
sono stati in convenzione con il Comune di Naso;

Considerato altresi che le sopraindicate professionalitd, poste a capo dell’Area tecnica 1 e dell’area
tecnica 2, in forza nel comune di Naso, venivano in precedenza condivise con i loro rispettivi due
comuni di provenienza e che, invece, oggi non si trovano piu in regime di convenzione, non
essendo state rinnovate dai rispettivi Enti di provenienza, nonostante le reiterate richieste da parte di

questo Ente.

Ritenuto di poter piti proficuamente incidere sul frend di produttivita dell’intero settore tecnico,
1ripristinando provvisoriamente la scissione in due aree del settore tecnico; '
2.al contempo garantendo una maggiore stabilita, attraverso: a) la graduale fungibilita naturale dei
ruoli degli apicali delle due rispettive aree in questione, nell’ipotesi di assenza o impedimento dei
rispettivi responsabili, in virtu della gia attuata integrazione regolamentare all’art. 22, comma 9 del



vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; b) conferendo la responsabilita
apicale di almeno un’area tecnica, ad un dipendente full time a tempo indeterminato gia in forza

all’organico dell’Ente;

Ravvisata I’esigenza organizzativa di revisionare i carichi di lavoro delle due aree: tecnica 1 e
tecnica 2 del Comune di Naso, in funzione di intervenute e mutate circostanze de facto, prima fra
tutte: la ritardata conclusione, a livello nazionale, della procedura di ricollocazione di personale di
area vasta su piattaforma della Funzione Pubblica;

ritenuta attualmente pid congrua la redistribuzione ponderale della mole di lavoro, assegnando:
1.all’area tecnica 1 i seguenti servizi: LL.PP., Manutenzione; Protezione civile; P.R.G.; Demanio:

Patrimonio;Urbanistica; y
2.all’area tecnica 2 i seguenti due servizi: “Edilizia privata” e “SUAP™;
Ritenuto procedere alla sopradescritta revisione dei carichi di lavoro, nel senso di cui sopra;

Vista la nota Prot. n.27%delyr, [@{.gg con cui & stata informativa alle OO.SS.
/

Visto il prospetto allegato sotto la lett. “A” alla presente proposta di delibera riportante la modifica
de qua;

Visto il D.L.gs 267/00 e s.m.1.

Visto ’Ordinamento Amministrativo EE.LL. vigente in Sicilia

Vista la L.R. 30/00 e s.m.1.

Visto lo Statuto vigente;

Visto il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi vigente;

SI PROPONE CHE LA GIUNTA DELIBERI

- Di riequilibrare, in funzione di intervenute ed impellenti esigenze organizzative, il carico di
lavoro delle due aree tecnica 1 e 2, nel modo che segue:
1.ail’area tecnica 1, i seguenti servizi: LL.PP., Manutenzione; Protezione civile; P.R.G.; Demanio:
- Patrimonio; Urbanistica;
2.all’area tecnica 2, i seguenti due servizi: “Edilizia privata” e “SUAP”.

- di dare mandato al responsabile dell’Area economico-finanziaria, in conseguenza di quanto
sopra, di procedere agli atti correlati e discendenti.

IL PROPONENTE 1L, RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA
L’istruttore amministrativo

jT/U 2 ;_ i Uff. gestione Risorse Umane

¥l Oodo ARRo 4




Municipio della Citta di Naso

Provincia di Messina

ALL . ”A‘n

VARIAZIONE ORGANIGRAMMA AREA TECNICA

AREA TECNICA 1:
LL.PP.-MANUTENZIONE-DEMANIO-PATRIMONIO

TERRITORIO- PIANIFICAZIONE URBANISTICA-
PROTEZIONECIVILE

AREA TECNICA 2:
EDILIZIA PRIVATA - SUAP



Parere del responsabile del servizio in ordine alla regolarita tecnica.

Al sensi dell’art. 49, comma 1° del D. Lgs. 267/00 per come modificato dall’art. 3, comma 1, lett.b)
L. n. 2132012 e successivamente ‘mddtfic: T“‘?‘;dﬁ% _,%.Lgs. n. 126/14, a sua volta contenente
disposizioni integrative e correttive Hel "D e 1&8\‘7“1 ed ai sensi dell’art. 12, L.R, n. 30/00, per .
quanto concerne la regolarita tecnica della proposta di déliberazione relativa all’oggetto esprime

parere: Favorevole.

Naso, l@ O P)legt)i 6

Parere del responsabile dell’ufficio di ragioneria in ordine alla regolarita contabile,

Al sensi dell’art. 49, comma 1° del D. Lgs. 267/00 per come modificato dall’art. 3, comma 1, lett.b)
- L. n. 213/2012 e successivamente modificato dal D.Lgs. n. 126/14, a sua volta contenente
disposizioni integrative e correttive del D.Lgs. n. 118/11 ed ai sensi dell’art. 12, L.R. n. 30/00, per
quanto concerne la regolarita contabile della proposta di deliberazione relativa all’oggetto esprime
parere: Favorevole,

Fito dott.ssa Giuseppina Mangano

Naso, )23 \b&.{\%ﬂ & Il Responsabile dell*ufficio Ragioneria

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la superiore proposta di deliberazione;

CONSIDERATO che occorre provvedere in merito;

VISTO il Testo Unico Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e S.m.1.;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30;

VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49, comma 1°, del D. Lgs. 267/00 per come
modificato dal D.L. 10/10/2012 n. 174 e successivamente dal D.Lgs. n. 126/14, a sua volta
contenente disposizioni integrative e correttive del D. Lgs.N. 118/11;

VISTO I’O. AEE.LL. vigente in Sicilia, approvato con L.R. 15/03/ 1963, n. 16 e successive
modifiche ed integrazioni: ' |

VISTE le LL.RR. n. 48/91, n. 7192, n.26/93, n. 32/94, n. 23/97, . 35/97, n. 39/97, n. 23/98;

VISTO lo Statuto Comunale;

Con VOTI UNANIMI FAVOREVOLI espressi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni
cffetto di legge nel presente dispositivo.



Letto, confermato e sottoscritto

L’ Assessore anziano W S
g ﬁlUS@‘% Mo Avv. Daicle Letizia

Il Presidente

11 Segretario Comunale
F.to Dott.ssa Carmela Calio

E’ copia da servire per uso amministrativo
Naso,__ 1 8 MAR. 201A

Il S_e_gr_ct_ario Comunale
Dott.ssa Carmela Calid

Certificato di Pubblicazione
11 sottoscritto Segretario Comunale, su conforme relazione del
’addetto alle pubblicazioni, visti gli atti di ufficio;
CERTIFICA
Che la presente deliberazione, ai sensi dell’art, 11 della L.R. n. 44 del
03/12/1991, & stata pubblicata all’Albo Pretorio di questo Ente per
15 giomi consecutivi dal f MQB 2“ iﬁ Reg.Pub.n.

e gz

Naso

L’addetto alle pubblicazioni Il Segretario Comunale
F.to ' F.to Dott.ssa Carmela Calio

Si attesta che la presente Deliberazione .
E’ rimasta pubblicata all’ Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi e che contro di

essa non sono stati presentati opposizioni o reclami.
E’ stata trasmessa ai capi gruppo consiliari con nota n.

del

‘Naso,

1l Ségrétario Comuha,le
F.to Dott.ssa Carmela Calio

Si certifica che la presente deliberazione € divenuta esecutiva il

decorsi 10 giorni dalla pubblicazione

Naso,

Il Segretario Comunale
F.to Dott.ssa Carmela Calid

La presente deliberazione ¢ immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art, della
L.R. 44/91

Naso

Visto: Il Segretario Comunale
F.to Dott.ssa Carmela Calio

—

E’ copia da servire per uso amministrativo

Naso,

11 Segretario Comunale
Dott.ssa Carmela Calid



