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OGGETTO: Integrazione oraúa al dipendente RIFICI MASSIMO assegnato all'Ufficio
Sen izi Demografici ed Eletlorale. Assegn^z ioDe somme.

L amodqemitaquindici, it eiomo \fr r\ 'rr\or) Ú d.t ,n.".di se rugM tà'{ c

aJle ore P-?1. nella sala del Comure suddeno. a segùilo di regolare convocazione. la Ciunla

Municipale si è riunita nelle seguenfi persone:

Cogttofie e l{ome Caicà ePresenze Assenze
Aw. Aanie b Letízia x
P\qtnlazn fulítîacca Gixts eW e Assess/?tice Sinl. >_
\y6ino Qiwatni Assessore ><*
Parasifrtí 9llarit Assessofe

\ifui fiippo friassimifrano Assqtsore x_

Con la partecipazione del Se$etado Dott.ssa Carmela Caliò.

I1 Prcsidente, dconosciuto legale il numero degli interuenuti, dichiara apefia la seduta ed invita i
presenti a deliberare suJl-argomenro in oggeno specificato.



PROPOSTA DI DELIBE JP.oP ls

del redigendo

PROPONENTE:

'l::

OGGETTO: Integraziote oraria al dipendente RIFICI MASSIMO assegnato allzUf{cio
Servizi Demogralici ed Elettorale. Assegnazione somme, ,.

Premesso
Che il Comune di Naso, con decorrenza 1o geonaio 2012, ha ?roceduto alla stabilizzazione di n. 8
lavoralori P.U.C. con contratto a tempo indeterminato parl-time e per n. 24 ore settimanali;
Che nella fattispecie il Comune deve prolvedere al potenziamento degli Uffici inerenti la 1" Area;
Che fra i suddetti lavomtori I'Istuttore AhminislÌativo, inquadr.ito nella ctg. Cl, Sig. RIf'ICI
MASSIMO, in atto assegato all'Ufficio Servizi Dernografici ed Elettorale di questo Ente, ha dato
la propria disponibilità per sopperire alla carenza di personale verificatasi nel settore dei servizi di
che trattasi;
Che per ga.rantire i tempi di lavoro necessari al flrnzionamento del seruizio si può fare ricorso con
decorrenza dal - la.2uS al31l12l2015 alla proroga del potenziamento del tempo lavorato
della sopraccitala rurità con coÍtatto a tempo indeteminato parl-time, inqementando I'otario di

RIFICI
e scadenza

lavorc a 35 orc settimanali;
Che dovrà pqi Fo\.vedetsi agli atti di gestione conseguenti alla preseúte volontà politica che

farannd carico al Responsabile della 2^ Area. a regolarizzare Ia posizione giuridiga ed economica
del diocndente RIFICI MASSIMO:
Visto il Decreto dei Ministeio dellilntemo del3O]O7D01'5 con il quale diffedsce ultedomente il
termine per l'approvazione del bilancio di previsione per l'anno 2015, da parte degli Enti Locali al
l0-0q-2015:
Visto il Bilancio correnle esercizio finanziario in corso di l'ormazione;
Vislo l-an. l6l del D.L. n. 267100 e ss.mm.ii.:
Rilenuto di dover prol.r edere in proposito:
Visto l-Ord. Amm.vo EE.LL. vigente in Sicilia:

SI PROPONE CHE LA GIT NTA DELIBERI

1) Di dernandare al ResporÈabile della 2^ Area l'adozione degli atti di gestione necessari àlla
realizzazione detf indirizzo politico relativo alla ra\yisata necessità di potenziare l'orario di
lavoro all'Istruttore Alnminislxativo Sig. RIFICI MASSIMO per 1a frnalità in prernessa

indicata.
'Z) niJ"luna*" uf ResponÀabile della 2^ Areaiarcgolanzzazione della posizione giuridica ed

economica del dipendente RIFICI MASSIMO;
3) Di procedere, quindi, alf incremento dell'attività lavorativa del dipendente

MASSIMO a 35 ore settimanali con decorrenza
3lt12n|ts.

4) Di dare atto che al presente pro !î/edimento di indirizzo dowàessere dato corso con il
reperimeoro dei fondì che ammoútano a complessir e C.

olatrclo colleff e eserclao.

IL PROPO
ILS

F.to A aniele Letizia

h AR\A TAQ AS ILIî\



Parere dcl responsabile del servizio in ordine alla regoladtà tecnica-

Ai sensi dell'af. 49, con]rna l'del D. Lgs. 267100 per coú€ modificato datl'art. 3, cornma l, lett.b)
L. D- 213D012 e sùccessivamente modificalo dal D.Lgs. D. 126114, a sua volla contetrente
disposizioni integative 9 coÍettive dèl D.Lgs. n. 118/11 ed ai sensi dell'art 12, L.R. n. 30/00, per
quanto conceúe la regolarità tecnica della proposta di deliberazione relativa all'oggetto espdme

Naso, f Responsabile area affad ge.nerali ed. amm/va
F.to dott.ssa Basilia Russo

Parere del responsabile delt'ufficio di ragionería in ordine alla regolarità contabile.

Ai sensi dell'axl 49, comma 1" delD.Lgs.267100 per come modificato dall'arl 3, comma 1, lett.b)
L. n- 213/2012 e successivírmeùte modificato dal DIgs. n. 126114, a sua volta contenente
disposizionì integrative e correttive del D.Lgs. n- 118/1 I ed ai seúsi dell'art. 12, L"R n- 30/00, per
quanto conceme la tegolarità contabile della proposta di delibeúzione relativa all'oggetto esprime
parcre:

Naso, I1 Responsabile Ufficio Ragioneria
F.to dott.ssa Giuseppina Mangairo

LA GIUNTA MUMCIPALE

VISTA la sup€riore proposf.ra di deliberazione;
CONSIDERATO che occorre prorvedere in merito;
\4STO il Testo Unico Decreto Irgislativo 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.;
VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30;
VISTI i pareri favorevoli espressi ai seùsi dell'aú 49, comma 1., del D. Lgs- 267/00 per coÍle
mo<lificato dàl D.L. 1011012012 n. 174 e successivamente dal D.Lgs. rr- 126114, a sua volta
coúenente disposizioni integrative e coEettive del D. Lgs. N. 1 I 8/1 I ;
VISTO fO. A.EE.LL. vigeúte in Siciliq apprc.vato con L.R. 15/03/1963, n. 16 e successíve
modifi cbe ed integrazionil
WSTE le LL.RR. n. 48191, n.7/92,1.26193, n.32./94, n.23/97, n. 35197, r\.39/97, t_ 23/98:
Vlsio lo Statuto Comunale;
Con VOTI IJNANIMI FAVOREVOLI espressi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta di delibeÉzione che si intende integralmente tascritta ad ogni
effetto di legge nel presente dispositivo.
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Letbo, confeùnato e sottoscdtúo

$4c"
ssessore

*&/A
F- f s"er"turio co**nl"
F.to Dott ssa Carmela Caliò

Il Segretario Comunale
F.to Dott.ssa Camela Caliò

Si certifica che la presente delibemzione è divenula esecutiw il ' '
decorsi 10 giomi dalla pubblicazione

Naso,
11 Segretario Comunale .

E' copia da servire per uso amminisùativo
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.F.to Dott.ssa Camela Caliò

tr Segretario Comunale
Dottssa Carmela Caliò


