
N. 02 del  22/02/2013  avente  ad  oggetto:  Conferimento  indennità di  posizione  –  artt.  9  e  10 del 
C.C.N.L. del 31/03/1999 e 14 commi 4 e 5 del CCNL 22.01.2004 e s.m.i. anno 2013 alla dott.ssa  
RUSSO Basilia.

IL SINDACO

Omissis

DETERMINA:
di conferire la posizione organizzativa, decorrere dalla data di adozione della presente e sino al 31 dicembre  
2013, determinando la relativa indennità di posizione, ai sensi degli artt. 9 e 10 del CCNL 31/03/1999 e 14,  
commi 4 e 5 del CCNL 22/01/2004 e s.m.i., per le motivazioni sopra riportate e nella misura che segue: €  
8.000,00 (ottomila/00) al responsabile dell’area Amministrativa – dott.ssa Russo Basilia.
Di dare atto che l’indennità di posizione è omnicomprensiva ed assorbe ogni altro emolumento accessorio,  
restando fermo il trattamento economico corrispondente alla categoria del suddetto funzionario.
Di dare mandato al responsabile del servizio Finanze e contabilità di questo Ente ad effettuare apposito  
impegno della spesa occorrente in conseguenza del presente atto.
Il presente provvedimento va affisso all’Albo Pretorio, notificato all’interessato e comunicato al Segretario  
Comunale ed al Presidente del Consiglio Comunale.

********************
 N. 03 del 22/02/2013 avente ad oggetto: Conferimento indennità di posizione – artt. 9 e 10 del C.C.N.L. 
del 31/03/1999 e 14 commi 4 e 5 del CCNL 22.01.2004 e s.m.i. anno 2013 alla dott.ssa MANGANO 
Giuseppina.

IL SINDACO

Omissis

DETERMINA:

di conferire la posizione organizzativa, decorrere dalla data di adozione della presente e sino al 31 dicembre  
2013, determinando la relativa indennità di posizione, ai sensi degli artt. 9 e 10 del CCNL 31/03/1999 e 14,  
commi 4 e 5 del CCNL 22/01/2004 e s.m.i., per le motivazioni sopra riportate e nella misura che segue: €  
8.000,00 (ottomila/00) al responsabile dell’area Economico - Finanziaria – dott.ssa Mangano Giuseppina.
Di dare atto che l’indennità di posizione è omnicomprensiva ed assorbe ogni altro emolumento accessorio,  
restando fermo il trattamento economico corrispondente alla categoria del suddetto funzionario.
Di dare mandato al responsabile del servizio Finanze e contabilità di questo Ente ad effettuare apposito  
impegno della spesa occorrente in conseguenza del presente atto.
Il presente provvedimento va affisso all’Albo Pretorio, notificato all’interessato e comunicato al Segretario  
Comunale ed al Presidente del Consiglio Comunale.

********************
 N. 04 del 22/02/2013 avente ad oggetto: Conferimento indennità di posizione – artt. 9 e 10 del C.C.N.L. 
del 31/03/1999 e 14 commi 4 e 5 del CCNL 22.01.2004 e s.m.i. anno 2013 all’arch. SIDOTI M. Mario.



IL SINDACO

Omissis

DETERMINA:

di conferire la posizione organizzativa,  mutatis  mutandis rispetto alla precedente determina  sindacale n° 
1/2013, a decorrere dalla data di adozione della presente e sino al 30 giugno 2013, determinando la relativa 
indennità di  posizione,  ai  sensi  degli  artt.  9 e 10 del  CCNL 31/03/1999 e 14,  commi  4 e 5 del  CCNL 
22/01/2004 e s.m.i., per le motivazioni sopra riportate e nella misura che segue: € 12.000,00 (dodicimila/00) 
al responsabile dell’area Tecnica – arch. Sidoti M. Mario.
Di dare atto che l’indennità di posizione è omnicomprensiva ed assorbe ogni altro emolumento accessorio,  
restando fermo il trattamento economico corrispondente alla categoria del suddetto funzionario.
Di dare mandato al responsabile del servizio Finanze e contabilità di questo Ente ad effettuare apposito  
impegno della spesa occorrente in conseguenza del presente atto.
Il presente provvedimento va affisso all’Albo Pretorio, notificato all’interessato e comunicato al Segretario  
Comunale ed al Presidente del Consiglio Comunale.

********************
 N. 05 del 28/02/2013  avente ad oggetto: Progetto per i lavori di realizzazione di loculi nel Cimitero 
Comunale. Nomina collaudatore statico in corso d’opera.

IL SINDACO

Omissis

DETERMINA:

Di conferire all’arch. Mario Sidoti Migliore l’incarico di collaudatore statico in corso d’opera 
relativamente ai lavori di realizzazione di loculi all’interno del Cimitero Comunale.
Dare  atto  che  i  compensi  incentivanti  per  il  soggetto  incaricato  sono  previsti  nel  quadro 
economico  del  progetto  conformemente  e  nei  limiti  della  normativa  specifica  e  verranno 
quantificati suddivisi e corrisposti ai sensi delle rispettive norme dettate dallo stesso suddetto 
regolamento per l’istituzione del fondo e la ripartizione degli incentivi (art. 92, c. 5 Decreto Lgs 
163/2006 come recepito in ambito regionale).
Disporre la notifica del seguente provvedimento all’interessato e la trasmissione di copia al 
RUP geom. Rosario Giuseppe CALIO’.
Pubblicare il seguente atto all’Albo nelle forme di legge.


