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MLNNICIPIO DtrLLA CITTA' DI NASO
Provincia di Messina

COPIA DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVTZIO.

AREA: AFFARI GENERALI ED AMMINIISTRATIVA

N. 43 DEL 14 maggio 2010

OGGETTO: Potenziamento tempo lavorato al Sig. Rifici Massimo assegnato all,Ufficio
Servizi Demografici. Impegno spesa.

,,r,'^;^ 
L'anno duemiladieci il giorno QUATTRORDICI del mese di MAGGIo nel proprio

uII lCrO

IL RESPONSABILE DELLA I^ AREA

Visto il T.U. sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs . n. 267\00 recepito
dalla L.R. n. 30 del 23J22000;
Vista.la legge regionale 0T.08g.g8, n. 23, inparticolare l'aft. 2, cón la q'ale tra l,altro viene
stabilita la immediata applicazione dell'ordinamento della Regione Siclliana, dei Comuni e
delle Province e degli Enti Locali Siciliani di alcune norme della legge 15.05.1997,n.727 e
successive modifiche ed integrazioni;
Visto il provvedimento n. ÀO aafig./.Ír.ZOdg con il quale sono state artribuite le firnzioni
dirigenziali della l^ Area Amministiativa alla sottoscritta;
Che con D'P'R.S. n. 53 del 1710212010 è stato nominato Commissario Straordinario cl iquesto Ente il dott. Antonio Garofalo;
Che il Comune di Naso è titolare di due progetti di utiliíà collettiva che occupano lavoratori
cosiddetti ex articolisti nelle aree servizi e beni culturali e che la unità utrlizzate in taliprogetti hanno stipulato col Cornune di Naso un contratto a tempo determinato e per no 24
ore settimanali;
Consiclerato che, presso I'Ufficio dei Servizi Demografìci sono assegnate due unità,
una addetta all'anagrafe e I'altra allo stato civile;
Che la dipendente 

_addetta al l 'Anagrafe e stata sottoposta ad intervento chirurgico
presentando un certificato medico di giorni 30 a decorr.r" dull'0g/0512010;
Che il dipendente contrattista Rilici Massimo attualmente sostituisce la dipendente assenteper ore 24 settintanale;
Che con richiesta Prot. N.7009 del 13/0512010 il responsabilc della i^ Area Amministrativa
ha chiesto Commissario Straordinario di integrare Î'olario di iavoro del dipendente Rifici
Massimo a 36 ore settimanali;
Che tale richiesta è stata riscontrata positivamente per ore 32 settimanali per far fronte alla
caÍenza d'organico determinata per I'assenza delladipenclente Benvegna Anna per motivi di
salute;
V i s ta  l a  de l i be ra  de l  Commissa r io  S t rao rd ina r io  N .  30  de l  l 3  magg io  2010  che
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polenzra 1'orario di lavoro a32 ore sett imanali,  al dipendente contratt ista Rif ici

Massimo f fno a l  r ient ro del la  d ipendente Benvegna Anna assentq per  mot iv i  d i

sa lute;
. VISTO I'art. 163, comma 3, del D.Lgs. 267100 e successive modifiche ed integraziom;

Visto I'Ordinamento Amm.vo vigente in Sicilia;

DETERMINA

Per le finalità in premessa indicate:

1. Di procedere alf incremento dell'attività lavorativa del dipendente Rifici Massimo,

elevando ad ore 32 settimanali tempo di lavoro con decorrenza immediata e fino al

rientro del dipendente assente per malattia.
2. Di impegnare la somma complessiva di € 800,00 nel bilancio intervento n. 1010801 per

personale contrattista del bilancio 2010 a notma dell'art. 163, comma 3 del D-Lgs.

261100 e successive modifiche ed integrazioni.
3. Di trasmettere all'area contabile la presente per i prowedimenti di competenza.

Il responsabile del servizio e del procedimento

$. tr 
Russo dott'ssa Basilia
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Il Responsabile della I^ Area
Dott.ssa Basilia Russo
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