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DETERMINAZlONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
con le competenze di Sindaco

OF 13 0pp 2010

----------------

OGGETTQ: Revoca determinazione commissariale N. 05 del 30.03.2010. Conferimento incarico di responsabile di posizione
organizzativa - lll* Area “Tecnica" all'Arch. Mario Sidoti Miigliore, ed attribuzione allo stesso delle funzioni di cui allart. 51 comma 3,
legge 8 giugno 1990, n® 142 e successive modifiche ed integrazioni.

L'anno duemiladieci, il giomo tredici del mese di aprile, in Naso & nella Residenza Municipale, il Commissario Straordinario,
dr. Antonio Garofalo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sicilia n® 53/Serv. 1-S.G. del 17 febbraio 2010 per la
gestione del Comune in sostituzione del Sindaco e della Giunta ha adottato la seguente determinazione.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la Lr. 07/09/98, n® 23 ed in particolare I'art. 2, con la quale fra laltro, viene stabilita la immediata applicazione
dell'ordinamento della Regione Siciliana, dei Comuni, delle Province e degli enti locali siciliani di alcune norme della legge 15/05/1997
n® 127 e successive modifiche ed integrazioni;

Che la predetta legge & entrata in vigore I'11/09/98, il giomo successivo alla sua pubblicazione sulla G.U.R.S,;

Che il recepito art. 6, comma 2° della Iegge’15/05l1997 n° 27 e successive modifiche ed integrazioni che sostituisce ii secondo
periodo del 3° comma dell'art. 51 della legge n°® 142/90, recepita in Sicilia dalla Lr. n° 48/91, attribuisce I'esercizio di poteri propri ed
esclusivi ai dirigenti degli enti locali e comunque tuti i compm di attuazione degh obiettivi e dei programmi definiti con gli atfi in
indirizzo, adottati dall'organo politico;

Che il 3° comma del citato art. 6 della iegge n° 127/97 inserisce altresi, dopo il 3° comma dell'art. 51 deila legge 142/40, il
comma 3 bis il quale prevede che nei comuni privi di personale di quallf ica dirigenziale, le funzioni di cui al comma 3, fatta salva
I'applicazione del comma 68, lett. C) dell'art. 17 della legge 15/05/1997 n®127, possono essere attribuite con provvedimento motivato
dal Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente- dalla loro quallﬁca funznonale anche in deroga ad ogni diversa
dlsposmone

Vista la nota prot. 4057 del 19.03.2010 con la quale il Comune di Naso, ha chiesto al comune di Capo D'Orlando l'utilizzo a
tempo parziale di una unita di personale delI'ufﬁc|o tecnico, al fine di garantire il regolare funzionamento del Servizio tecnico
comunale;

 Vista la nota prot. n. 6841 del 19.03. 2010 del Comune dj Capo d'Orlando con la quale esprimendo il proprio assenso ha
individuato nell'Arch. Mario Sidoti Migliore, gia in servizio nel periodo 2005/2006 presso l'ufficio tecnico di questo Comune, ['unita da
uhllzzare_a tempo parziale, il quale ha espresso in calée alla citata nota la propria disponibilita ad accettare un incarico a scavalco;

Vista la propria deliberazione n. 10 del 02.04.2010 e la deliberazione G.M. del Comune di Capo d'Orlando n. 85 del 07.04.2010
aventi ad oggetto I approvaf.lone del relativo schema di convenzione;

Vista la convenzione sottoscritta dai rispettivi, competenti responsabili della gestione del personale de| due comuni irteressati,
in data 09.04.2010 e registrata al n. 88 dell'apposito registro del Comune di Naso;

Vista la nota prot. n.5174 del 13.04.2010 con la quale I'Arch. Mario Sidoti Mlghore ha comunicato I'awio della propna attivita
lavorativa in convenzione presso il Comune di Naso avvenuto in data 13.04.2010;

Preso atto dell'effettiva presenza in servizio; ' :

Visto il comma 4 del'art. 14 CCNL 22.01.2004 che testualmente recita: "l lavoratori utilizzati a tempo parzial2 possono essere anche
incaricati della responsabilita di una posizione organizzativa nellente di utilizzazione o nei servizi convenzionati di cui al comma 7; il
relativo importo annuale, indicato nel comma 5, é riproporzionato in base al tempo di lavoro”



Rawvisata, per la peculiarita dell'incarico affidato, l'opportunita di poter quantificare ,ai sensi del comma 5 del citato art.14 CCNL
92.01.2004 il valore complessivo, su base annua per tredici mensilita della retribuzione di posizione, in € 16.000;.

Visto il comma 3° dell'art. 51 della legge 142/90 recepito con Lr. n° 48/91 e modificato dallart. 6, comma 2° della legge 127/97
recepito con Lr. n° 23/98 il quale dispone: “spetfano ai dirigenti tutti i compiti, compresa I'adozione di atfi che ‘impegnano
I'amministrazione verso l'estemo, che la legge e lo statuto espressamente non riservino agli organi di governo dell’ente”.

Sono ad essi attribuiti tutti | compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti d'indirizzo adottati dall'organo .

politico, tra i quali in particolare, secondo le modalita stabilite dallo statuto o dai regolamenti dell'ente:

a) Lapresidenza delle commissioni di gara e di concorso;

b) Laresponsabilita delle procedure d'appalto e di concorso;

c) Lastipulazione dei contratti

d) Gl atti di gestione finanziaria, ivi compresa 'assunzione di impegni di spesa;

e) Gliatti di amministrazione e gestione del personale;

f) | provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi il cui rilascio presupponga accertariienti e valutazioni anche

di natura discrezionale, nel rispetto dei criteri predeterminati dalla legge, dai regolamenti, da atti generali d'indirizzo, ivi
comprese le autorizzazioni e le concessioni edilizie; X
f-bis)  tutti provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino, di competenza comunale,
nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irogazione delle sanzioni amministrative previste dalla vigente
legislazione statale e regionale in materia di prevenzione repressione dell'abusivismo edilizio
paesaggistico - ambientale;

g) le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legalizzazioni ed ogni altro atto costituente

manifestazione di giudizio e di conoscenza; \ai

h) gli atti ad essi attribuiti dallo statuto e dai regolamenti o, in base a questi, delegati dal Sindaco. s

Visto I'art, 45 comma 1° del dlgs. n° 80/98 il quale prevede: “1. A decorrere dalla data di entrata in vigore del presente
decreto, le disposizioni previdenti che conferiscono agli organi di govemo I'adozione degli atti di gestione e di atti o provvedimenti
amministrativi di cui all'art. 3, comma 2, del d.Igs. n® 29/93, si intendono nel senso che la relativa competenza spefta ai dirigenti”.

Visto il vigente regolamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera di Giunta Municipale n® 76 del 14/06/2001;

Vista la dotazione organica approvata con deliberazione di Giunta Municipale n® 12 del 18 gennaio 2005;

Viste la determina commissariale n° 5 del 30/03/2010 con la quale sono state temporaneamente conferite al Segretario
comunale Dott. Viadimiro Paparone le funzioni di Responsabile del'Area Tecnica, nelle more della definizione dellter di
individuazione di una unita di personale a cui attribuire le stesse funzioni;

Visto I'art. 14 del vigente regolamento degli uffici e dei servizi;

Visto il d. Igs. n° 80/98 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il T.U. approvato con legge n® 267/00 e recepito con L.r. n° 30/01; :

Vista la legge n® 127/97 e successive modifiche ed integrazioni nonché le relative circolari esplicative;

DETERMINA

1. - per i motivi esposti in premessa, che si intendono riportati e trascritt, di revocare la determina commissariale n° 5 del
30/03/2010 con la quale sono state temporaneamente conferite conferite al Segretario comunale Dott. Viadimiro Paparone
le funzioni di Responsabile dell’Area Tecnica, nelle more della definizione delliter di individuazione di una unita di personale
a cui attribuire le stesse funzioni.

2. conferire la responsabilita della lII* Area Tecnica, di cui all'art. 51 comma 3 della legge n° 142/90 e successive }rlodiﬁche ed

integrazioni all’Arch. Mario Sidoti Migiore sino al 05.06.2010.

3. di determinare ai sensi dei commi 4 e 5 dellart 14 CCNL 22.01.2004 in € 16.000 Iimportd dell' indennita spettante al
suddetto funzionario in ragione del periodo di effettivo servizio prestato e dellincarico affidato.

4. disporre la notifica del sequente provvedimento agli interessati.

5. di dare comunicazione, per opportuna conoscenza, a tutti i Dipendenti comunali nonché ai Consiglieri Comunali

del'assunzione del presente provvedimento.




