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Oggetto: Selezione di n. 6 volontari da impiegare nel progetto di Servizio Civile

Nazionale denomfurato" Naso Sicura"- Approvazione grailuatoria

L'amo duemilasedici i I giomo \sNr ct del mese di Af8 r eE

alle ore T!ì'.hL, nella sala del Comune suddetto, a seguito di regolare

n, Cognome e t'loîne Carica lssenze
1 Aw. a)anip[e Letizia Sin[aîo ,\-
2 fumlazzo fulignacca Qiuseppe '/icesfudaco x
3 QarasíEti frÍ.tria Asses$re X
4 Quíino Qiovatni Assessore X
5 Nfki FilìWo tvtasini fiano Assessore

Con la partecipazione del Segretarib dott.ssa Carmela Caliò

lì Presidente. riconosciuto legaìe il numero degli imer-venuú, dichiara aperta la sedura

ed invita i presenti a deliberare sull'argomento in oggetto specifiiato



PROPOSTA DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE N:

PROPONENTE: óiN}V\EC

5 giomi;

"NASO SICURA'

6 volonrari da impipgare nel progeno di Se.vizio Civìle Nazionale
, approvazione graduatoria.

244 6

\

OGGETTO: selezione di n.

denominato "NASO SICURA"

PREMESSOT

- CHE con legge n. 64 di data 6 marzo 2001 e successive modificazioni è stato istitulto il
seÍvuio civile ! olorlario che oerrerle ai cìttadini ica liani, senza distinzione di sesso, che
abbiano compiuto il diciottesimo e non superato ilventottesimo anno:d'età (28 anni e 364
gjorni), di sperimentarsi svolgendo attività di volontariato presso ènti/organizzazioni
accreditate dall'Ufticio Nazionale Servizio Civiìe [UNSCJ pér urr periódd di 12 mesi, offrendo
così sostegno aìlo sviluppo deÌle comunità locali e vivendo un'esperienza di apprendimento
che promuova la loro integrazione sociale e partecipazione attiva, favorisca l'idoneità
all'occupazione e dia loro modo di esprimere soli dari etài vers o altri'individui;

- CHE r o'1 DFc-eto Legislari\ o 5 a pflle 2002. n.77, recanre "Disciplina del Servizjo Civile
NazionaÌe a norma dell'articolo 2 della le gge 6 marzo 20A1,, n. 64", sono state emanate le
norme per l'individuazione dei soggetti ammessia prestare volontariamente seryìzio civile; la
definizìone deÌle modalità di accesso a detto servizio; Ìa durata dei seryizio stesso, in relazione
alle differenti tipologie dÌ progettid; impiego; i cÒrrelati trattamenti giuridici ed economici;

- DATO ATTO che il comune di l\aso lcodi.e Lnle N206227) con Decreto n. Z4Z7 del
30.72.2013 del dirigente del servizìo "lnclusione Sociale e Pari 0pportunità" dell'Assessorato
Regionale deÌÌa Famiglìa, delle Politiche Socìali, dei Lavoro e Paii Opportunità, è stato
accredjtato per l'iscrizione alia 4'classe delJ'aìbo regionale degli enti dj Servizio Nazionale per
n, 3 sedi di attuazione di progetto per le iigure di responsabilÈ legale, di formatore e di esp;rto
dj monitoraggio e per I'utiijzzo di un numero di volontari non superioÌea20;

- CHE il D.pdr.rmpnio delld GioveniL e del Serviz;o C vi e \alionale - Ufficio Nazionale per jl
Servìzìo Cjvile, in data 15 e 29 maggio 2015, ha dato avviso agli Enti perìla presentazione dej
progetti di servizio civile nazionale da r€alizzarsi in Italia e all'eslero per ì'anno 2015, entro il
termjne deÌìe ore 14,00 del 30 giugno 2015, per l'attuazione deÌ PON IOG - per t'awio di
complessivi 3.063 volontari - da attuarsi nelle seguenti regioni: Calabria (4i3 voiontaril,
CEmpania {971 volontaril, Lazio [129 volontariJ, PugÌia [781 volontari), Sicilia [689 volontari]
e Umbria [40 volontariJ;

- CHE in relazione al predettoavviso, in data 30 giugno 2015 è stato presgntato presso l'Assessorato
Regionale della Famiglia, de11e Politiche Sociali e de1 Lavoro -:Dipartimènto Regionale della
Famiglia e delÌe PoÌitiche Sociali, il p.ogetto di Servizio Civile Nazionaie rNASO SICURA",
promosso da questo Ente che prevede i'impiego di n. 6 voìontari per 30 ore di selvizio settimanali su

- CHE con Decreto deÌ Cnpo deÌ Dipaftimento della GÌoventù e del Sèrvizio Civile Nazionale n.
965 /2015 C,d 21112l2 015, trasmesso in d ara 12 /01/201-6 prot. n, 354, I è stato pos itiva mente
valutato il progetto di Sefvizio Civile Nazionale presentato dal Comune dj Naso, denominato

- CHE sul sito istituzjonale de'l Dipaftimento della Gioventù e del Seryizio Civile Nazionale è
stato pubblicato il "Bando per la sélezione di 780 volontari da impiegare in progettj di servizio



civile, nazionale per l,attuazione del programma Operativo Nazionale Iniziativa OccupazioneCiovani 2014/2075 nelÌa Regione Sicilia,,, per l,inno 2015 che definrsce r requisiti e lecondizioni per l'ammissjone, il termine e le modalità per la presentazione deìle domande,
fissando la scadenza per ra presentàzione delre istanze aIe ore i4,00 der 08 tebbraio 2016;

- CHE. tra gli adempimenti conseguenti che competono agli enti oltre alla pubblicazione sulproprio sito internet del bando di concorso per la seÌezione di volontari, del modulo dip.esenfazione della domanda di ammissione con relativi aÌlegati nonché del progetto di servizio
civile approvato - sono in seguenti:

- nomina della commjssione esaminatrice per la selezione dei volontari sulla base deicoitoqui e dei titolj possedJli;
- espletamento selezionej
- predisposizione della graduatoria dei volontari,
- trasmissione deÌla documentazjone relativa alla selezione, via teÌematica e cartacea
agli uffici preposti entro il termine da questi stabilito;

- CH-E successivamente alla pubbljcazione del bando da parte del Dìpartimento della Gioventùe del Servizio Civjle Nazionale, l,Ente ha proweduro a renderlo noto pubblicandolo
rntegralmente sul propfio sito internet www.comune.naso.me.i! uniÉmente al modulo"Domanda di ammissione al servizio civile nazionale Garanzia Giovani,, 1aÌi. z e :; ed alla schedadi sintesi del progerto approvato "NAS0 srcuRA" (ar.sl, nonché àd uttiuu.u Ie rerativeprocedure inforÌÌlaLive e di promozione sulterritorio;

- CHE,. a seguito di detta pubblicazione, entro il termine di presentazione delle istanze dipartecipazione sono peryenute complessivamente N.24 istanze da parte di altrettanti
candìdatij

- CHE al fine di procedere alla selezjone dei Ng yglgTr! da awiare presso questo Enre per
l'attuazione del progetto di servizio civile "NASo slcuRA", con dete.mi'nazioni sindacale N. 03del l6102120 ì 6 e N. 09 d,el 04103/2016 avente per oggetro: .,No,nina Co.Àissione gluAi;tiiàe p;
ìa lormazione di una graduatoria dei volontari da impiegare net progetto Ai Se,vizio Civile.NASO
SICURA" sono stati nomjnati la Dr.ssa Mangano Giuseppina,ìl G:eom. Claudio Catania e l,lspp.
Dr. Carmelo Scarvacì membrj delìa Commissione di Selezione per la valutazione dei candidati
al Servizio Civile Nazionale per il progetto in questionej

- DATO ATTO che Ìa predetta Commissione si è insedjata in data 23/03/20\6 alle ore 10,00presso Ìa sede del Comune di Naso ed ha effettuato complessivamente n. í8 colloqui, nella data
23 marzo u.s., uno dei candidati che hanno presentato richjesta non sj è presentato al colloquio;

- CHE in cs to arl'incarjco rjcevufo ia Commissione di Selezione, costituita dalle persone sopra
nominate, in data 07 /04/20L6 ha consegnato al Comune al protocoìlo generale dell,Ente n.3763, il Verbale N.4 e in allegato ìa craduatoria Finale

-.PRESO ATTO che la graduatoria finale risuitante dalla sommatoria dei pilnteggi ottenuti daisingoli candidati in reiazione aj titoli presentatì e dal coìloquio effettuatà ha alio it regueni"
esito: N.1B candidati risurrati IDoNEI SETEZToNATI e N.1 ca;didati risultati EscLUSr, co"me daallegati che del presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale;



- ESAMINATO iverbali e gli atti di selezione succitatì, da cui si evince la regolarità delle

operazioni di selezione effetiuate, il cui esito forma la graduatoria finale allegata al presente

atto

- RITENUTO, pertanto, i suddetti verbali e relativi atti allegati, meritevoli diapprovazione;

- VISTI:

La legge n. 64 del 6 marzo 2001'; 'll Decreto Legislativo 5 aprile 2DO2' \'77:

.Circolare dell'Uffìcio Nazionale per iì Servizio Civile del 2 febbraio 2006 modificata ed

integrata dalla Circolare dell'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile del 17 giugno 2009;

Il D.Leg.vo 267 /2000;

.LaL.R.n'30/2000;.LeLegliI27l97en'191-/gBedildecreto-legislativo29/93,nonchéla
legge regionale. 23,198 di iecepìmento in sicilia, che disciplinano gli adempimenti cti

competenza dei responsabjli di settore e di servizio ;

.ll viSente regolamento comunale di contabilità;

.Lo Statuto comunale di questo Entej

.1,'0.A.EE.LL. vigente in siciliaj

,)

SI PROPONE

- Di approvate gli atti concorsuali relativi alla selezione di n' 6 volontari da impiegare nel

progei; di servizio civiìe NazionaÌe denominato 
,'NASO SICURA", redatri dalla commissione di

sele"zione,unitamentealiagraduatoriafinalequalerisuìtantedall,allegatoAJchedellapresente
ne costituisce parte integrante e sostanzlale;

- Dare atto che la Sraduatoria finale, in formato elettronico, ulitamente a copia della

documentazione atte;tante la sussistenza in capo ai singoli candidati dei requisiti previsti

dall'art. 3 delbando (domanda di partecipazione e documento diidentità dell'interessatoJ deve

essefe trasmessa trimite p.E.c. al Dipartimento della Gioventù e del seryizio ciyile Nazionale,

sottoscfitta dal responsabile Ìegale dell'Ente per il relativo esame ed apPlovazione' a pena di

non attivazione del progetto, conformemente a quanto previsto daÌl'art 6 del bando regionale

già citato, entro la icadenza che verrà comunicata dal suddetto Dipartimento al Comune di

Naso;



- Dare atto, inoltre, che l'impiego dei volontari nei progetti decorrerà dalla data che verrà
comunicata dallo stesso Dipartjmento agli Enti ed ai volontari a:seguito dell,esame ed
approvazione delle graduatorie finalidi ammissione al progetto;

- Dare afto che sj è prowedufo alla pubblicazione delle graduaforie di cui all,allesato,.A,,alla
presente, all'Aìbo Preto o del Comune di Naso nonché sul sito istituziònale ael Comune
consultabile all'indirizzo htfp:// b"u,\^/.comune.naso,me.it dàndo, si atto che la stessa sarà
trasmessa al Dipartimelto de]ìa Gioventù e del Seryizio Civile Nazionale per il reÌativo esame
ed approvazione;

- Demandare aì Responsabile del Settore competente la comunicazione agli interessati ,,IDONEI

SELEZIONATI", conla cura degli adempimenti conseguenti previsti daìla L.64/2001 e s.m.i..

- Demandare al Responsabile del Seflore competenle la comunicazione agli interessati
"ESCLUSI', con specifico riferimento alìe motivazioni dell,esclúsione, così óme previsto
dall'art 5 del più volte citato Bandodi selezione.

f.to

IL PROPONENTE

q(g (ì/, i1l,4



MLINICIPIO DELLA CITTA'DI NASO

ORD
COGNOME E NOME .I,OGO E DAIA DI NASCITA coLroQUro TITOU

1 RANDAZZO IESSICA
SANT AGATA DI MILIîELLO

- 29 /OA/1990



MUNICIPTO DELLA CITTA'DI NASO

Grdduafona nroppfrn disprvizin aivile "\AS0 SICURA".

Elerìco candidati idonei

(PROVINCA DI MESSNA)

N.
ORD COGNOMEENOME LUOGO E DATA DI NASCITA coLroQUIo TOT. YATMAZIONE

a PATIRNITI SALVATORÌ MESSINA- 10/04/1995 60,00 73,00

2 CALIO' GIUSEPPE
SANT'AGATA MIUTE],LO .

22/42/ú96 60.00 72,00

3
ZACCARIA ANDREA

BASILIO NASO - Z9l08/1989 60.00 7t,00

4 GASPARO FILIPPO MESSINA 24l05/1990 54.00 70.00

5 COSTANZO BRUNO MILAN0 16l04/1987 54,00 68.00

6 GIALLANZA ILENIA ROSA NASO - 16l05/1988 51,00 67.00

7 TERRANOVAEMILIO cLUSON! - 21l02l1990 54.00 66,00

B MUSCAM'ANDRÌA MESSINA-27/01/1988 48_00 66,00

9 CARONE DANIELA PETîI - 1a/07 /A991 51,00 65.00

10 NATALOTTO ANTONINO PAlît -07 /10/1987 54,00 65,00

11 ALFIERI CATIA PATII - 20 /05 /1987 4&00 17,00 65.00

12 FERRE'I"TI AIBERTO
RECGI NELI,'EMILIA,

2A/12/7995 51,00 11.00 62.00

13 CALIO DEBORA
SANT'AGATA MILITEI.LO -

\t/42/1991 51,00 61,00

14 TERRIBILE ANTONINO
SANT'GATA DI MILITELLO.

24/09 /1996 48.00 54.00
CATANIA CUCCHIARA

ASSUNTA MESSINA - 30/01/1994 45,00 54.00

16 STATT LUIGI
SANT'AGATA DI MII,ITELLO .

19 /03/1993 4&00 6,00 54.00

77 .PIZZINO MARIACHTAM MTLAZZA - 22/ 0? / 1993 42.00 8,00 50,00

18 SCARPUZZA VTVIAN PATTI 10/08/1989 42,00 6.50 48.50
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pfoposta di delrbcfa?ione felaliva all oggerto, si espfine

ll Responsabile Afea, Economico-Finanziaria
F.to Dott.ssa C. Mangano

r\aso,
Il Responsabile dell.uffi cio RaÈirrnerra
f .lo: Uo {sa Cirìseppina Mangano

LA GIUNTA MUNICIPALE
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l,etto, conlemlato e sottoscri o

I-'Assessore anziano
I:.ro XA*r À PARA 9u-it

I' cooia Ja :ervire pe-..'so.n'minisrra.i.o

Si aL.e: a che ìa pre"ente Der berazióne
li fiuìasla affissa all'Aìbo Pfetorio di qLresto conrune per l5 gìor.ni consecutivì e cne contfo dr essa

0et

ll Segretario Comunale
F.to Dott.ssa CanÌlela Calìò

Naso. t.l ÀPR _?06 -

ll Segretafio CorrÌrnale
Dott.ssa CariÌela CaÌiò

non sono slatì presentati opposizionì o reclami.
l:_ slata lmsmessa aì capi gtuppo constlrar.t cotl tlota n.

Naso,

]L PRESÌDENTE
F.toì0!!Gtù, liF!].!4

ll Segretario Comunale
F.lo Dott.ssa C'arme la Caliò

( etl lcato dl l,Lbhlriaztone
llsofioscrluo Segr.€uìrio Comunàtc. su idntofne rckzioire dc
a h r,.. ,f r..hr. cr, o... sr. gt. I I i u :.;1.

CÉRTIFICA
(he lr nroscnLc drì beúzione. stsons rtet.an II d.|la I.tì. n.44 dcl
0l/ ?r 991 .ifi rr rnilsa | | 

^ 
h. p.ero. {, di .,.sroI ! t,crL5

Sofn crrì:.cùr \,rî --- ___ ..-1 IÌc! 1,,,h

L'addetto alle pubblicazioni ll Seg|erario Comunaìe
F.fo _ F.to Dot.ssa Cannela Callò

Sì ceùìfìca che la
dccorsi ì0 giorni

r\aso,

presente deliberazione
dalla pubblìcazione

c divenula esecutì\'a il

l!
Il Segretario Comunale

F.to Doti.ssa Carnela Calìò

[ì copìa da servire per uso anlministfatìvo

l\aso.

Il Segr€lario Comunale
Dott.ssa Carmela C,-al iò

l,a prcsonle deliberazione
sensi dell'art.

è inlmgdialanlente
della

Segrclalio Comunale
Dott.ssa CafiÌela Caliò


