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Copia Delibera di Giunta Municipale

OGGETTO: Definizione fabbisogno di personale Anno 2015. Anno 2016 — Organigramma e
Dotazione organica. Variazione a seguito procedura di conciliazione ex art. 411 Ccpc. € segg.-

Lanno duemilasedici, il giorno  \ ENI\VSE ) del mese di APRY (T

alle ore 45 (18 . nella sala del Comune suddetto, a seguito di regolare convocazione, la Giunta

Municipale si ¢ riunita nelle seguenti persone:

n. Cognome e Nome Carica Presenze Assenze
1 Avv. Daniele Letizia Sindaco X

2 | Randazzo Mignacca Giuseppe Vicesindaco x

3 |Parasiliti Maria Assessore X
4|Rubino Giovanni Assessore X

5 \Rifici Filippo Massimiliano Assessore X

Con la partecipazione del Segretario Dott.ssa Carmela Calio.

Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita 1

presenti a deliberare sulfargomento in oggetto specificato.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE N. A3 DEL J§-ou. A€
PROPONENTE: SiN)MA (O

OGGETTO: Definizione fabbisogno di personale Anno 2015. Anno 2016 — Organigramma e
Dotazione organica. Variazione a seguito procedura di conciliazione ex art. 411 cpc. e segg.-

Premesso che, con Delibera di G.M. n° 106 del 15/04/2016 ¢ stato preso atto del verbale di
conciliazione ex art. 411 e segg. cpc., sottoscritto in data 16/02/2016;

Che da detto verbale discende la volontd delle parti concilianti, per la cui lettura delle
motivazioni, si rinvia alla sopramenzionata delibera di G.M. n°® 106 del 15/04/2016, di procedere,
giuridicamente, dalla data di adozione del provvedimento di Giunta, allinquadramento dei
dipendenti: Calavitta Santina Maria Immacolata, Campana Alfonsina, Campana Antonio, e Fazio
Antonella, dalla categoria “A’a“B’ mentre il dipendente Favazzi Mollica Cono da‘BI’a“B2’dal 1°
gennaio 2015. Per entrambe le tipologie, economicamente la decorrenza si fara coincidere col 1°
gennaio 2017;

Che, in esecuzione del verbale di conciliazione sottoscritto il 16.02.2016 e della Delibera di G.M.
di presa datto di esso, occorre procedere alla variazione per Tanno 2015 ¢ 2016 dellannuale
fabbisogno di personale;

Preso atto di quanto sopra e del fatto che di conseguenza, dovra essere effettuata la necessaria
variazione di organigramma e dotazione organica da effettuarsi in ragione del contenuto del verbale
di conciliazione;

Ritenuto dover prevedere: da un lato la copertura di n° 4 posti di cat.‘B’e dallaltro la vacanza di
n° 4 posti di cat.“/&; sia nella dotazione organica che nellorganigramma;

Ritenuto dover contemplare altresi la copertura di un posto di cat.B2 nellorganigramma;

Visto il parere del revisore dei conti Prot. n. 4550 del 22.04.2016, reso ai sensi delPart. 239 Tuel,
per come novellato dal D.L. n. 174/12.

Tutto cio premesso

SI PROPONE DI DELIBERARE

la variazione della definizione del fabbisogno di personale, per Fanno 2015, nella parte in cui si
prevede la copertura di un posto di cat. B2, proveniente da B1, per effetto di apposita procedura di

conciliazione ex art. 411 cpc.; o
la variazione della definizione del fabbisogno di personale, per Tanno 2016, nella parte in cui si
prevede la copertura di n° 4 posti di cat. B, provenienti da A, per effetto di apposita procedura di

conciliazione ex art. 411 cpc.;

la variazione della dotazione organica- e dellorganigramma, allegati al Regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi, nel senso di cui sopra e come da prospetti allegati, sotto la
lett.“AYB’eC:

Papposizione della dichiarazione di immediata eseguibilita ai sensi dellart. 12, ¢. 2 L.R. 48/91;

IL PROPONENTE
(L SINKACS
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Verbale n. 40 del 21/04/2016 :

PARERE SULLA PROPROSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

Avente ad OGGETTO: Definizione fabbisogno del personale Anno 2015 Anno 2016 -
Organigramma Dotazione Organica. Variazione a seguito di procedura di conciliazione ex
art. 411 cpe e segg.

1l sottoscritto  Mileti Antonio _ nato a S Marco d'Alunzio (ME) il 08.12.1965 ed ivi
residente in via Gebbia n. 16, nominato Revisore dei Conti di questo Ente con deliberazione det
C.C.n. 40 in data 09.09.2014 eseculiva:

ESAMINATA
La delibera di cuiin oggetto,
DATO ATTO
Che in esecuzione del verbale di conciliazione sottoscritlo il 16/02/2016 ¢ dellu delibera di
G.M. di presa d"Atto diesso. occorre procedere alla variuzione per anno 201572016 dell annuale
fabbisogno di personale.
TENUTO CONTO

Dei pareri fusorevoli espressi dal Responsabile del servizio in ordine alla regolarita teenica ¢
contabile Dott.ssa Giuseppina Mangano.
ESPRIME
PARFRE FAVOREVOLE

SULLA PROPROSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE
Avente ad OGGETTO: Definizione fabbisogno del personale Anno 2015 Anno 2016 -

Organigramma Dotazione Organica, Variazione a seguito di procedura di conciliazione X
art. 411 epc e segg.

Naso 21/0472010 1L REV AT D] (;‘_(:)NTl
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Da "posta-certificata@pec.aruba.it" <posta-certificata@pec.aruba.it>
A "comunenaso@pec.it" <comunenaso@pec.it>
Data giovedi 21 aprile 2016 - 10.48

ACCETTAZIONE: definizione fabbisogno personale anno 2015.Anno 2016 organigramma e
dotazione organica.Variazione a seguito procedura di conciliazione ex art. 411 cpc.e segg.

Ricevuta di accettazione

1l giorno 21/04/2016 alle ore 10:48:14 (+0200) il messaggio
"definizione fabbisogno personale anno 2015.Anno 2016 organigramma e dotazione organica.Variazione a seguito

procedura di conciliazione ex art. 411 cpc.e segg.” proveniente da "comunenaso@pec.it"

ed indirizzato a:
ANTONIO.MILETI@PEC.ODCECPATTI.IT ("posta certificata") csamileti@tiscali.it ("posta ordinaria®)

Il messaggio & stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: opec281.20160421104814.09257.07.1.65@pec.aruba.it

Allegato(i)

daticert.xml (958 bytes)
smime.p7s (2 Kb)



Da "posta-certificata@pec.aruba.it" < posta-certificata@pec.aruba.it>
A "comunenaso@pec.it" <comunenaso@pec.it>
Data giovedi 21 aprile 2016 - 10:48

CONSEGNA: definizione fabbisogno personale anno 2015.Anno 2016 organigramma e dotazione
organica.Variazione a seguito procedura di conciliazione ex art. 411 cpc.e segg.

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 21/04/2016 alle ore 10:48:15 (+0200) il messaggio
"definizione fabbisogno personale anno 2015.Anno 2016 organigramma e dotazione organica.Variazione a seguito

procedura di conciliazione ex art. 411 cpc.e segg.” proveniente da "comunenaso@pec.it"
ed indirizzato a "ANTONIO.MILETI@PEC.ODCECPATTL.IT"

& stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: opec281.20160421104814.09257.07.1.65@pec.aruba.it

Allegato(i)

daticert.xml (1 Kb)
postacert.eml| (246 Kb)
smime.p7s (2 Kb)



Da "comunenaso@pec.it" <comunenaso@pec.it>
A\ "antonio mileti” <ANTONIO.MILETI@PEC.ODCECPATTI.IT>, "Revisore antonio mileti" <csamileti@tiscali.it>

Data giovedi 21 aprile 2016 - 10:48

definizione fabbisogno personale anno 2015.Anno 2016 organigramma e dotazione
organica.Variazione a seguito procedura di conciliazione ex art. 411 cpc.e segg.

Si trasmette in allegato, il documento indicato in oggetto per il parere di competenza.
Distinti saluti

Il Segretario Comunale

Dott.ssa Carmela Calid

Allegato(i)
delibera fabb. personale.PDF (178 Kb)
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Parere del responsabile del servizio in ordine alla regolarita tecnica.

Al sensi dell’art. 49, comma 17, del D. Lgs. 267/00, per come modificato dall’art.3, ¢, 1, lett.b) L. n.
21372012 e successivamente modificato dal D.Lgs n. 126/14. a sua volta contenente disposizioni
infegrative ¢ correttive del D. Lgs n. 118/11 ed ai sensi dell’art. 12, L.R. n. 30/00. per quanto
concerne la regolarita tecnica della proposta di delibetfazione relativa all’oggetto. esprime parere:
Favorevole.

Naso, ‘}Q {OH(&Q‘ 6

Il Responsabile Area
Economico -Finanziaria
F.to Dottssa G. Mangano

Parere del responsabile dell’ufficio di ragioneria in ordine alla regolarita contabile,

Atisensi dell’art. 49, comma 1°, del D. Lgs. 267/00, per come moditicato dall’art.3. ¢. |. lett.b) L. n.
21372012 ¢ successivamente modificato dal D.Lgs n. 126/14, a sua volta contenente disposizioni
integrative ¢ correttive del D. Lgs n. 118/11 ed ai sensi deli’art. 12, L.R. n. 30/00, per quanto
concerne la regolarita contabile della proposta di deliberazione relativa all’oggetto, si esprime
parere: Favorevole,

Naso, VJQ I}OL‘( ( 7ﬂ6 [l Responsabile dell ufficio Ragioneria

I"to: Dott.ssa Giuseppina Mangano

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la superiore proposta di deliberazione:

CONSIDERATO che occorre provvedere in merito;

VISTO il Testo Unico Decreto Legislativo 18 agosto 2000. n. 267 e ss.mm.ii:

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30;

VISTT i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art, 49, comma 19, del D. Lgs. 267/00 per come
modificato dal D.L.. 10/10/2012 n. 174 e successivamente dal D.Lgs. n. 126/14. a sua volta
contenente disposizioni integrative e correttive del D 1gs. n. 118/11:;

VISTO 1'0O. AEE.LL. vigente in Sicilia. approvato con [.R. 1570371963, n. 16 ¢ successive
modifiche ed integrazioni;

VISTE le LL.RR. n. 48/91, n. 7/92, n.26/93, n. 32/94, n. 23/97. n. 35/97,n.39/97, n. 23/98;

VISTO lo Statuto Comunale;

Con VOTT UNANIMI FAVOREVOLI espressi nei modi ¢ termini di legge:

DELIBERA

Dt approvare la superiore proposta di deliberazione che siintende integralmente trascritta ad ogni
sttattn A looage nal nreceanta Alemmc.fo



[ etto. confermato e sottoscritto
IL PRESIDENTE
Fio dane $INDATD 21 A

[."Assessore anziano Vo Lrtinis [1 Segretario Comunale
Flo GlURT PPE RAXDAND RIGNACC 4 Fio Dottssa Carmela Calio

£’ copia da servire per uso amministrativo | Certificato di Pubblicazione
S sottoseritto Sepretario Comunale. su conforme relazione del
P lMaddetto alle pubbhicazioni. vist gl atti di ufficio:

CERTIFICA

o CUlie fpresente deliberazione, ai sensi detlart 11 della 1R 1. 44 del
I Segretario Comunale 0312719910 ¢ stade altissa all’ Albo Pretorio Ji quests Cate per 13
Dott.ssa Carmela Calio LEIOTIE ConseCuve &12{} . (RegPaba .
I Naso

| L’addetto alle pubblicazioni 11 Segretario Comunale
| F.to I.to Dott.ssa Carmela Calio

Si attesta che la presente Deliberazione
L™ rimasta aflissa all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi e che contro di essa
non sono stati presentati opposizioni o reclami,
2" stata trasmessa al capi gruppo consiliari con nota n. , del

Naso,

Il Segretario Comunale
I to Dott.ssa Carmela Calio

Siocertitica che la presente deliberazione ¢ divenuta esccutiva il
decorsi 10 giorni dalla pubblicazione

Naso,

Il Segretario Comunale
['.to Dott.ssa Carmela Calio

[a presente deliberazione ¢ immediatamente
secutiva al sensi delbart.— della

o
[..R. 44/91

'Naso _ .

Visto: 11 Segretario Comunale
1o Dott.ssa Carmela Calio 5 1;

L N N [E—

[:* copia da servire per uso amministrativo

Naso,

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Carmela Calio



