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OGGETTO: Definizione fabbisogno di personale Anno 2015. Anno 2016 - Organigramma
Dotazione organica. Variazione a seguito procedura di conciliazione ex art.411 cpc. e segg.-

L'anno duemilasedici, il giorno f ÈlGr Sc- t del mese di A Pp r c ú
alle oref3 ì LnS , nella sala del Comune suddetto, a seguito di regolare convocazione, la Giunta

Municipale si e riunita nelle seguenti persone:

n. Qognome e Nome Carica (Presenze flssenze
.I ftw. Aanicfe Letizia Sinfaco x
2 fumlazz o fol,ig nac c a Q iru epp e 'l/icesin[aco x
3 ?arasifíti *l-aría flssessore )r
+ Ruîino Qíovanni flssessore À
5 )Rjficí Fifippo *lassimifinno flssessore X

Con la partecipazione del Segretario Dott.ssa Carmela Calio.

Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita
presenti a deliberare sullargomento in oggetto specificato.
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OGGETTO: Definizione fabbisogno di personale Anno 2015. Anno 2016_ Organigramma e
Dotazione organica. Variazione a seguito procedura di conciliazione ex art. 411 cpc. e segg.-

Premesso che, con Delibera di G.M. no 106 deI 1510412016 è stato preso atto del verbale di
conciliazione ex art. 4ll e segg. cpc., sottoscritto in data 161022016;

Che da detto verbale discende la volontà delle parti concilianti, per la cui lettura delle
motivazioni, si rinvia alla sopramenzionata delibera di G.M. no 106 deI 1510412016, di procedere,
giuridicamente, dalla data di adozione del provvedimento di Giunta, allinquadramento dei
dipendenti: Calavitta Santina Maria Immacolata, Campana Alfonsina, Campana Antonio, e Fazio
Antonella, dalla categoria"A'a'B', mentre il dipendente Favazzi Mollica Cono da'?l'a'82' dal lo
gennaio 2015. Per entrambe le tipologie, economicamente la decorrenza si farà coincidere col 1o
gennaio 2017;

Che, in esecuzione del verbale di conciliazione sottoscritto il 16.02.2016 e della Delibera di G.M.
di presa datto di esso, occorre procedere alla variazione per lanno 2015 e 2016 dellannuale
fabbisogno di personale;

Preso atto di quanto sopra e del fatto che di conseguenza, dovrà essere effettuata la necessaria
variazione di organigramma e dotazione organica da effettuarsi in ragione del contenuto del verbale
di conciliazione:

Ritenuto dover prevedere: da un lato la copertura di no 4 posti di cat.'B'e daltaltro lavacanzadi
no 4 posti di cat."A', sia nella dotazione organica che nellorganigramma;

Ritenuto dover contemplare altresì la copertura di un posto di cat.B2 nelforganigramma;
Visto il parere del revisore dei conti Prot. n. 4550 del 22.04.2016, reso ai sensi deltart. 239 Tuel,

per come novellato dal D.L. n. l74ll2.
Tutto cio premesso

SI PROPONE DI DELIBERARE

la variazione della definizione del fabbisogno di personale, per lanno 2015, nella parte in cui si
prevede la copertura di un posto di cat. 82, proveniente da 81, per effetto di apposita procedura di
conciliazione ex art. 411 cpc.;
la vanazione della definizione del fabbisogno di personale, per îanno 2076, nella parte in cui si
prevede la copertura di no 4 posti di cat. B, provenienti da A, per effetto di apposita procedura di
conciliazione ex art. 411 cpc.;
la variazione della dotazioqe organica, e dellorganigramma, allegati al Regolamento di
orgawzzazione degli uffici e dei servizi, nel senso di cui sopra e come da prospetti allegati, sotto la
lett."A','B'e'C'.
lapposizione della dichiarazione di immediata eseguibilità ai sensi dellart. 12, c.2 L.R. 48/91;

IL PROPONENTL,
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Da "posta-certificata @Pec. a ru ba. it" < posta-certifi cata @ Pec. a ruba. it>

A "comunenaso@pec.it" <comunenaso@pec'it>

ùata giovedì 21 aPrile 2016 - 10'48

ACCETTAZIONE: definizione fabbisogno personale anno 201S.Anno 2016 organigramma e

dotazione organica.Variazione a seguito procedura di conciliazione ex art. 411 cpc.e segg'

Ricevuta di accettazione

Il giorno 2I/04/2Ot6 alle ore 10:48:14 (+0200) il messaggio
,,definizione fabbisogno personale anno )0t5.nnno 2016 organigramma e dotazione organica'Variazione a seguito

procedura di conciliazione ex art.411 cpc.e segg." proveniente da "comunenaso@pec'it"

ed indirizzato a:
ANTONIO.MILFTI@pEC.ODCECPATTI.IT ("posta certificata") csamileti@tiscali,it ("posta ordinaria")

Il messaggio è stato accettato dal sistema ed inoltrato'
Ide ntificativo messa g g i o : opec28 1. 20 L60421'IO48L4.09257' 07' 1' 65@ pec' a ru ba' it

Allegato(i)

daticert.xml (958 bYtes)
smime.pTs (2 Kb)



Da "posta -certifi cata @ pec. a ruba. it" < posta-certificata @pec. a ruba. it>

A "comunenaso@pec.it" <comunenaso@pec.it>

Data giovedì 21 aPrile 2016 - 10:48

CONSEGNA: definizione fabbisogno personale anno 2015.Anno 2016
organica.Variazione a seguito procedura di conciliazione ex art. 411

organigramma e dotazione
cpc.e segg.

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 2I/04/2OL6 alle ore 10:48:15 (+0200) il messaggio
',définlzione fabbisogno personale anno 201S.Anno 2016 organigramma e dotazione organica.Variazione a segulto

orocedura di conciliazione ex art. 411cpc.e segg." proveniente da "comunenaso@pec.it"

ed i ndi rizzato a "ANTONIO. MI LETI @ PEC. ODC ECPATTI. IT"
è stato consegnato nella casella di destinazione.
Identificativo messaggio: opec281.20160427104814.09257.07.1.65@pec.aruba.it

Allegato(i)

daticert.xml (1 Kb)
postacert.eml (246 Kb)
smime.pTs (2 Kb)



Da "comunenaso@pec.it" <comunenaso@pec.it>

\ ,,antonio mileti" <ANTONIO.MILETI@pEC.ODCECPATTI.IT>, "Revisore antonio mileti" <csamileti@tiscali'it>

Data giovedì 21 aPrile 2016 - 10:48

definizione fabbisogno personale anno 2O15.Anno 2016 organigramma e dotazione

organica.Variazionè a seguito procedura di conciliazione ex art. 411 cpc.e segg'

si trasmette in allegato, il documento indicato in oggetto per il parere dicompetenza

Distinti saluti
ll Segretario Comunale
Dott.ssa Carmela Calio

Allegato(i)

delibera fabb. personale.PDF (178 Kb)



Parere del responslbile deJ serr izio in ortline alla rcgolarità tecnica.

Ai sensi dell'art.49, contma 1t. del D. Lgs. ló7 00. per conte rnodificaro dall'art,3, c, l,lett.b) L. n,
213 2012 e successivamente rnodificato dal D.l,gs n. l26ll4. a sua volta contenenle clisposizioni
rrrtcglati\c e correttive del D. l-gs n, ll8/ll ed ai sensi cjeli'art. 12, t-.R, n. j0/00. pef quanto
concel'ne la regolarità tecnica della proposta di delibc.rlazione reiativa all'oggetto. espriste parere:
F avorevole,

x.,., *-JP-{o{zotc
Iì Responsabile Area

E,conom ico - [r i nanziaria
[',to Dott ssa C. Mangano

Parere del responsabile dell'ufficio di ragioneria in ordine alta regolarità contabile.

Ai sensi deÌl'art.219, comma io, del D. t.gs. 261 00, per corne rnoclitìcato dall'art.3. c. l.lert,b) L. n.
2I) 2012 e sLtccessivamente modificato dal D.Lgs n. 12611.{, a sua volta contenente disposizioni
inlegrative e correttiVe del D. L,gs n I l8/l I ed ai sensi dell'arr 12, L.R. n. 30/00, per quanto
collcefne la regolarità contabile della pfoposta di delibcraziclne reiativa all'oggctto, si espri'e
parere: Favorevole. . ._. - ., ,_

*u'0,_J?1_4?A6 II Respronsabile dell'uffìcio Iìagioner.ia
lr.to: Dott.ssa Cìiusepprrra l\4angano

LA GITJNTA ML]NICIPALtr

VIS'l A Ia superiore proposta di deliberaz.ione:
('ONSIDERA'IO che occorre provveder.e in merito;
vls'fo il l'esto unico Decreto Legislativo l8 agosto 2000. n,261e ss.mm,ii;
VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30;
VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art 49, comma 1". clel D. Lgs. 267100 per come
nrodifìcato dal D.l-. l0/10/2012 n. l7'1 c successivanrentc dal D.l-gs. n, l26ll4" a i,a i,olta
c0ntcnerìte c-lisposizioni integrativc e con'cttivc clcl I) Lgs n, I l8iI I;:
ViS'lO l'O. A,trE.LL.. vigente irt SiciLia. appror ato cun I..R 15r03/1963, n. l(r c sLrcccssivc
rrio.ji fi ehe ed integrazioni :

vlsl'E le L.L.RR. n,48191,n.J192,n,26193, n,32i94, n,23191,n.35197,n.39197.n,23t9g:
VISTO lo Statuto Cornunale:
con vol'l TJNANIMI FAVoREVoL.I cspressi nei nrocli c rerrnini di leggel

I) [ìt.llìliRA
Di approvare la superiore proposta di dclìhcraziorrc chc si interrc1e integralnreptc tfascr"itta aci ogrrr
et'fèttn di lpooe rtel nreqenlr.,-licnnciti.'^



l.etto. confèr'nrato e sottoscritto
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Dott,ssa Carrne la L-'a I itì
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L'addetto alle prrbblicazroni Il Segretario Cornurrale 
I

F.to __ F,ro Dou.ssa tjfl!9.b_Qg.1,! l
Si attesta che la presente Deiiberazione

L' r'intasta aflrssa all'Albo Pt'etolio c1i clLresto Con.rrine per l5 giorni consecutivi e chc contro di essa
non sono stati presentati opposiz.ioni o feclami
Ir^ stata tfiìsrressa ai capÌ grllppo consiliari con l-ìota n. oel

Naso.

II Segretario Clomunale
[i.to Dott.ssa Carrnela C]alio

S i ucr ti lìu.r

ciccorsr ll)
ehe la
gr0nrI

presente deliberazrorrr' c dii'enula esccLitì\'.1 il

dalla puLrblicazioire

Naso,

I'

Il Segretario ComLrrrale
to l)ott,ssa Calrncla C'aliò

La prcscntr,'

csecLillViì riì
L t{. 44/9I

i\ aso

del i berazione e rn'ìnrediatanrerrtc
sensi deli'art. della

Visro ll Segretario Conrurrale
I to [)ott ssa Calnrcla ('alio

I
JL -.. __ __

copra da servire per uso anturinislrativo

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Carmela Clalio

Naso,


