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Oggetto: Iadizione procedùra di mobilità, previa úcollocazione di personale in esubero e di
ruolo degli enti area vasta per la copertura di I posto di Fùrzioíario Tecnico

'r Ingegn€re/A-rchitetto', a tempo indet€rminato.

tyl'ÙMCIPIo ilELLA CIIFÍA'CI[ t{XSo
ProYircia di Messina

Mrmicipale si è riunita nelle seguenti persone:

îL Cogîtotîe e î'[Únu Carica (Presen"ze Assenze
1 Arry. Oaníe[e Letízit Sínlaro/Aresilend
2 Qll.lazzo Wnacce Qi seppe nssessfu'íre Sinl x
3 luíino Qinanní j ssessore- *
4 Parasihú r4aria nssessore ><
5 ftfui Fifr.ppo tuassiníàna Asses$ole ><

Con la pafecipazione del Segretario Comunale, dott.ssa Camela Caliò.

Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervemrti, dichiata aperta la seduta ed invita i
presenti a deliberme sull'argomento in oggetto specificato.



PROPOSTA DI DELIBERA DI GIT]NTA N. 241 DEL 07.12.2015

OGGETTO: Indizione procedura di mobilità, previa ricollocazione di personale in esubero edi ruolo degli etrti area yasta per [a copertura di 1 posto di r.unzionario tecnico
"Ingegnere/Architetto", a tempo indcterminato.

-... Premesso che questo Ente con delibera dt ,.-. ".$$Í" or.rr.20l5, ad oggetto:, Delinizione
fabbisogno di personale triennio 2015-2017, ha lrevisto tu cop".t,,u-a r,'* posto di Funzionario
tecnico "Iogegnere/Architetto,, - CaL Giùddica ed economica Dj:

.. Visto I'arr. l, comma 47 , della L.- 30.1r-2004,_n- 311 (Legge fmaozaxia 2005), il qualedispone chc' ... In vígewa di disposiziohí che stibilisconi 
";';"g; dí hmitazione delle

?l,t!*ro"t 
Oi.Outt ale a tetup! indetermínato, sono consentiii trasferimenri per mobilítà anchetntercompartimentqre tfq ammínistfaziohí sottoposte ar regiue di iimitazione, ner rispetto defie.fíq)os.izioni sulle dotazioni organiche e, per gti enti tocatl purché abbiano rtspenato il patto disÍabilítà í ferno,..,';

dato atto che qÌresta amministrazione ha sempre rispettato il patto stabilità;

.. . ..pt":.r.1to che la mobilità, anche compartimentale, tra aùìministraaotu, sottoposte adisciplina limitativa,_è libe* in quanto tale mobilita di lmsfedmento non glnera atcuna variazione
complessiva e quindi I'operazione risulta neutxa per la firanza pubblicf stante il finom attuatoregime di convenzione con due enti diversi, pei assicurare tu p."."oru'rr"tt,rrm"io tecnico delcomune di Naso di due qualific.ati Lecnicj.

Visto l'art. 30, cornrni 1 € 2 bis del D.L.gs 30 mlrzo 2001n. 165/01 e s.rn.i., il quate dispone
che: le amm-inistraz_ioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di
dipendenti di cui all'art. 2, comma 2, appartenenti a una qualifica conispondente a qu€'a fichiesta epresso altre amministÉzioni, che facciano domanda di trasfèrimento, previo assenso
dell'amministrazione di apparúenenza. Le_amminishazioni, fissando prevenlivamelte i rcquisiti e le
competenze.professionari richieste, pubbricano s'l ryopdo sito istitizionale per rasso ài tempo,previsto nel regolamento di organizzazione degli uffci e dei servizi dei singoli enti, un awiso di
selezione,_ in-cui sono indicati i postì che intendono ricoprire attraversJ passaggio diretto di
personaleda altre arnministúz ioni.

^ ,. 2 bi' 
." 

... Le ammínistlazioni ptima di procedere all,evletqnento dì prccedwe co corsuttli,
Jihalízzate alla copertura di posti racanti in organico, dewnò attivare le procedure di mobílitA di
cui al.comma l, ptowedendo, in úa púolitarie, all'ímmissiohe in ruolo di dipendenti, prownienti
da altre amministrazíont, ín posizÌone di comando o di fuofi ruolo, qppafienentí olls stessa @eo
íultzíonale, che facciano domanda di trasferímento nei ruoli delle am;ínistrazioni in cuí presldno
sewízío.,Il trusJèrimento è dísposto nei liuífí dei posti vacanti con inquadramenfo nill,are a
íunziokale e posízione economíca cot'tíspondente q quefia posseduîa yeio Ie amministrazioni tri
proyenienza " ;

Visto l'art.l, comma 424 dellaL.23 dicembre 2014, n. 190 (Legge di srabilirà 2015), il
quale ha disposto che "...Le Regíoni e gtí enfi locati, pet gli qnni 2015 e 2U6, desrinano le rísórseper.le assunzioni a tefipo ÌndeÍermifiato, nelle percentudli sfabilíte dalla nomqttl)a vigente,
Llll'immíssione ke ruoli dei úncitorí di concorso pubblico colocatí ne e propríe graduatorie
vigenti o applorate dalla daÍa dí entrato in vigorc della presente regge e aua rícouicazíone neí
proprí luoli delle ùkítà soprannumerqrÌe desrínatafie dei processi di mob ità. Escrusívamente per
Ie finalítà dí ricollocazione der personare in mob ità te reiioni e gri enti rocari destinano, ahresí. la
le_sfa,Lte percenÍuale della spesa rerqtí,a ar personare dí ruoro cess.tto negri anni 2014 e 2015,
s!?d l-a 

-co_mpleta 
ùcollocazíone del personale soprannumerafio. Fermi rest'qndo i vinca i aa patii

dí stabilítà intelko e ,la sosfeníbírità frnanzialía e di birancío deI'Enfe, Ie spese per persànare
ricollocafo secondo il presenîe comtkq nok si calcolano, aLfine det tíspetto àt tetto di spesa di cui



al comma 557 dell'artícolo I della L. 27 dicembre 2006, n. 296. Il numero delie unità di personalericollocato o ricottocabite è comunicato 
.at Mínirrr" p* gli Aiir;;';;;í";; e k autonomie, cMni*ro per ra senpriJìelzione e ra pubbríco--o^*int"i*iíni/'i anníiro-í"u'z"ono.ia 

" 
a"tteFinanz.e ne^ll'ambito dele procedure tli cui afi'*"ordo purirto iotíllrti"loío\, 

"o^.o 
gl, a"tu t.7 aprile 2011, n. 56. Le assunzioni elfettuate ín violazio;e det presint" coiti,rt sono nutte;Vista la Circolare della presiàenza det Conrigli" d"i úilil: ;";;;erto della F'nzionePubblica n. 1/2015,, avente ad ossero: ,,Línee 

-giìtla aa ui"ii" p,).1î'iemptífìcqzione e tapubblica amministrazione e der l[inístro 
-per 

gtí.î*i *giiLiii íi oioio.r" ik maÍeria .]iath.úzione dette dísposizionì in matería di perion"il 
" ar ítt i pr",ii 

")loor, o, riordíno delleJunzioní detle provínce e tre,e città metr.oporitane. 
'4rîicoro r, í"i.i ai iii a $0 dera L. 23dicem-bre 20i 1,. n. 190,,, ne,a qrale, î: ],iof : stato chiariió .null:..'..fioi'i 

".or"ofito 
bdt dire

::::t ,:-?::?l:,::: :"t:," s.aÍ byset 2!!s. e 2016, né procedure n ;;i;.'.. Fìntqnfo che nonsata rnprernenrcta Ia piaftd[oma di 
,inconfio.dì à-omanda e ofJeÀ ii notilità presso ítDìparîìn'nîo delto funzione pubblica. è consentìto alle amtiinirrìíí"r-i irlui"n" ndhe bandÍ

f,!:"r"r:rl:.,:.,0, 
*'oirìtà votóntoria *emate esctusivimli"-rt íií*',ríTl *a" desrí ehri di

Visto l,art. l, conrmi2 e 3 della L 7 aprile 20f 4, n. 56 (cd. Legge Del Rio), it quale dispone"....2.1e.cifta mcttopotilake sono enti kìritortati ai "r"ì i^riil-:f ii"pro,irr" ,oro 
"ntiterritoriali di area vasta...',:

Hì:,"Í:"*:j::::"':*T::.-ji:,1:n".g"ttÎi, mediante mobilio volonraria estem4

nÌ.f,":tr":H: i::--::::11':îl Tl::'*" "'p",t" a rii,,i,i i*p,ì",i^àiffi;;,iffi;"ì::i1?
ii::'::,:i:.:::l:1Y--"':,i *:::1." il *pf""t" t"" r"'p"*'ai;;;ffi;;':#::,i:
*.15:f""":::::::"::r:,'.lili{{ rice", {"-"r,"r" "e"r. 

i^",ii"''.rfti;.i"í#ri{:H:
::in1:Ti:-""l1Tl:ce più un vincolo assunzionale ma s"olo una";*;iil;ipi;;il#;:
della spesa di personale, cui dover tendenzialmente orientarsi;

Ravvisata pertanto I

IL PROPONENTE
F.to (Aw. Daniele LETIZ IA)

Visto il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi:
Ritenuto di dover demandare tutti gli atti consegu-enti al ,".pon utit" à"l,ar"a economico_fiMnziaria cui conJluisce l,ufficio personali__ prograrruiazione gertio* ,i.orr"-u_an" 

"fr" 
loAotoe,in sede di approvazione del band; di mobilió, li percentual" ii "rrJ"r" in fime o part time,secondo le norme vigenti;

Di indire per le motivazioni di cui in pDrel1rt3,ffo.o""u*u o", mob'irà estema ai sensidell'art. 30 del D.L.gs 165/01 e smi e dell;art. 1, corÍma 424 i"Xà l.lúDOtC, con prioritàrise.rvat4 ne11'ordine:1; 
{. nelson. ate sopranmrmerario; 2. al personale ai ruoto Cegfi Enti di areavasta, per come sopra individuati e descritti, dall'at.l, 

"omroi 
2 

" 
3 aella t.n. SelZOt+; :. e sotoqualora rÌon dovesse andare a buon fine la ptedeía procedura, al p".."*f"'ai alhi E[ti locali,rmpegnando il resto utilizzabile del personale cessato nèl trierurio precedente;

_ . 
di demandaÌe tutti gli atti conseguenti al responsabile dell'Area economico_finanziaria cuiconlluisce l,ufficio personale - orogrammazione gestione risorse umane, tvi compresal'approvazione del bando relativo.
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MUNICIPIO CITTA' DI NASO
(FROVINCtA Dt tì4ESStNA)

UFFICIO D RAG ONER A

Te l!94 j)961060 9Éll07FA\ 10941)96lO4l
Èmar rag ónèra nèso@lir(èr r

^ -.^ rr tlA|ror. r\- J q r,/ )

La softoscrirta Dott.ssa Giuseppina Margano, responsabire dell'Area Economico-È inanziaria del
Comune di Naso;

- Visto il biLancio esercizio fiiànziario 2015. approvato ai sensj del D.I-gs 1 18/1 1

"Armonizzazione dei sistemi contabilì,,:
Visto I'art. 3 comma 5 del D.1,. 90/14;
Visto l'al1. 9 colnma 28 del D.t_. 90/ì4, che prevede il limite assunzionaìe olnlai solo coote
liorma di principio, volta a monitorare la riduzione della spesa del personale.

ATTESTA

Che la spesa del personale è ìnferiore a quella dell'anno 2009 all,ultimo coùsuntrvo
approvato;
che la spesa de1 perconale, alìa dara odiema, rispelto a quella corrente è pari a e pfr

JL RESPONSABI LL'ARDA
ECONOMICO- ZIARIA
(Dott.ssa Gi angano)



Parere del responsabile del servizio in ordine alla regolari6 tecnica-

Ai seosi dell'axt. 49, comma l' del D. Lgs. 267100 per come modificato dall'art. 3, coúma 1, lett.b)
L- n.21312012 € $rccessivamente'úodificato dal D.Lgs. o,. 126114, a sua volta contenente
disposizioni integra.tive e conettive àel D.Lgs. n. I l8i i t ed ai seDsi detl'arl 12, L.R n. 30/00, per
quanto coqceme It
parcfe:

76-\ i.'\" è\ -ù vrl
IÌ Respo*abile area ec(Naso,
F.to dott.ssa Gfuseppina Mangano

Parere del r:esponsabile dell'uficio di ragioneria in ordine alla regolarità contabile.

Ai sensi dell'art. 49, comma 1' de1 D- Lgs. 267100 per come modificato dall'arl 3, comma l, lettS)
L. n- 213D012 e successivamerÍe modificato da1 D.Lgs. n. 126114, a sua volta contenente
diryosizioni integrative e correttive del D.Lgs. n. 118/11 ed ai sensi dell'art. 12, L.R. n. 30/00, per

'4$ffief,K"i;#lg#

ouanlo conceme la rcsolarità contabile della DroDosta didelibemziooe rclativa alloesetto esDrifi
oarere: Favorevole- 

-Pk f i,", eFì J', ot{ 93- Aú A'Q4'Q1?q Rl !:) O
,l err€z,< L\-À{- OH --u- nq d{dJ c€ EÉ4J

Naso, OKy't a/Z-O fS \ x Respoosabile uffilio"Rasioo;ria \

t\

F-to dotLssa Giuseppina Mangano

LA GIUNTA MUMCIPALE

VISTA la superiore proposta di deliberaziooe:
CONSIDERATO che occorre prolvedere in merito;
WSTO il Testo Unico Decreto Legislativo 18 agoso 2000, n. 267 e s.m.i.;
VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30;
VISTI i pared favorevoli espressi ai sensi dell'art. 49, comma l', del D. Lgl 267/00 per come
modiÉcato dal D-L- 1O110D012 a. 174 e successivamente dal D-Lgs. n. 126/14, a sua volta
contenente disposizioni integrative e correttive de1 D. Lgs. N. I 1 8./1 1 ;
VISTO fO- A.EE.LL. vigente in Sicilia, approvato con L.R 15/03/1963, n. 16 e successive
modi 6che ed integazioni;
VISTE le LL.RR. n. 48/91, r- 7192,n-26/93, n-32194,n- 23197,t.35197, n.39/97, t.23/98:,
VISTO Io Statuto Coururale;
Con VOTI UNANIMI FAVOREVOLI espressi nei modi e termini di legge;

DELIBERA

Di approvarc la superiore proposta di deliberazione che si intetrde integmlnente trascdtta ad ogni
effetto di fegge nef preseure dispositivo. , ^ , n, . , _ / 1 ìj Aà(Ul ,4.t1"/\f,
CsN 5èq{ÀA7A òÀ Ù tù{dìVt VD.f4fleTuc ui'r-'r"""' '

n^-.- .\+ : *-,iAiÀ,qlrodÉ lV\tpùrt-tL+YtE N t (
il{ Yl{v;f ru'' {eu.4
r-\{ ..\ r, ) Al

É<)U \V rrv'l\

1:



Letto, confemato e sottoscritfo

L'Assessore alrziano ^

F. V*[4A J*$ANilíi

Il Presidente
F.to. &Slì,lSAffi
. Aw.IffiFffi- 11 Se$etario Comunale

F.to Dott.ssa Carmela Caliò .1

Si attesta cbe La preseule Delibcrazione
E' rimasta pùbblicata all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 giomi consecutivi e che contro di
essa non sono stati presentati opposiziod o reclami.
E' stata trasmessa ai capi gruppo consiliari con nota n

Naso,
f Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Camela Caliò

del

E' copia da servte per uso anmiDishativo
'r nia în1(

Naso,*lulv!zulJ

11 Segretario Comìrnale
Dottssa Carmela Caliò

Certificato di Pubblicazíone
Il sotroscritio Segr€rdio CoNnale, su enforme Èlazione deÌ
l'addetto dle pqbblicazioni visti gli atii di rtrcio;

CERTITICA
Che la pÌeseÍte deliberazione, ai selsi d€ll'€ft. I 1 della L.R o. 44 d€l
0J/12l1991. è s116 oubbli€a alì'Ajbo Preiorio di quqro Enre pù
ts dmi coDs6úivi dar P p D lt, 20lb Ree.tub.n.

)

Il Segretlrio Comìmale
F.to Dott ssa Camiela Caliò

Si cedifica che la presente delibemzione è divenuta esecutiva il
decorsi l0 giomi <lalla pubblicazione

Naso,
tr Segretruio Comunale

F.to Dott.ssa Camela C-aliò

E' copia da sewire per uso zmm;nistmtivo

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Carmela Caliò

La pÌesente d€liberazione è

esècutiva ai sensi dell'art-
inmbdiatamente
)A della

L.R. ,14i91

Naso
- I Dle, 2015

Visto: Il Segefado Comunale
F.to Dott-ssa Carmela Caliò

Naso,


